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PROSESIN AMACI Gorevli bulundugu yerde kontrollii girisi saglamak.
KAPSAMI Gorev alanini kapsar.
Talep edilen Koruma ve
GIRDILERI Talep edilen Koruma ve Giivenlik gérevlisi igin talep yazisi. CIKTILARI | Giivenlik gérevlisi igin
talep yazisi.
INSAN CALISMA ORTAMI ALTYAPI
KAYNAKLAR Akademik, idari personel ve Gorevlendirildigi alan Kapi dedektorii, el dedektorii ve telsiz
Ogrenci
. s Mlgili biitiin birimler ETKILENDIGI
ETKILEDIGI PROSESLER PROSESLER Tlgili biitiin birimler
PERFORMANS KRITERLERI | Talep edilen Koruma ve Giivenlik sayisina karsilik gdrevlendirilen giivenlik personeli.
KONTROL KRITERLERI Talep yazisi, gorevlendirme yazisi, teblig ve tebelliig yazisi
GOZ. GECIRME PERiYODU 1yl | PROSES HEDEFI | Proses Sartlarina % 100 Uygunluk
PROSES SORUMLUSU Miidiir, Miidiir Yardimeilar1, KYS Temsilcisi
KONTROL
SORUMLU PROSES AKIS PLANI KRITERLERI
. Talep edilen gorevli sayis1 ve ¢alisma saatine gore ilgili programin giivenlik
Miidiir kontroliinii saglamak i¢in Koruma ve Giivenlik Gorevlisi gorevlendirilmesi. Talep yazisi
Miidiir yardimeilart Tgili progra'r?la glakal.l gorev alacak giivenlik personeline gérevlendirme Gérevlendirn?s
yazilip, teblig edilmesi. yazist ve tebligi
. Tebelliig edilen gorevin i¢ ve dig kontroliinii saglamasi.
Vardiya sorumlulari Tebelliig yazist
. ) Tebelliig edilen gorevi, program bitimine kadar talimatlara uygun
Koruma ve glivenlik | oerceklestirmesi ve program bitimi sorumlu Amirle birlikte bildirim raporu Bildirim raporu
gorevlileri SUNmMasL.
1. Program bitmeden gorev alanini terk etmesi.
. 2. Gorev sirasinda olusacak herhangi bir olayr sorumluya bildirmemesi ve olayla ilgili tutanak veya,
RISKLER
rapor tutulmamasi.
3. Herhangi bir olay sirasinda vakit kaybetmeden gorevde olan birimlere telsiz anonsu gegmemesi.
1. Sorumlu Amir tarafindan, gérev bittigine dair talimat gelene kadar beklemesi.
2. Olusacak bir olayin bilylimemesi i¢in sorumluya bildirerek kontrolii saglamasi ve sonradan bir sorun
FIRSATLAR L
cikmamast i¢in tutanak veya rapor tutmasi.
3. Olay yerine, destek birimlerin hemen gelmesi i¢in telsiz anonsu gegmesi.
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